
 

Stellenausschreibung 
 

Mitarbeiter für den Bereich  
Montage Sondermaschinen (m/w/d) 

 
 
 
Ihre Aufgaben sind: 
 
• Selbständige Arbeitsausführung im Rahmen des gegebenen Arbeitsauftrages 

• Wirtschaftliche Abarbeitung der Fertigungsaufträge  

• Sicherung der Qualität 

• Optimierung der Arbeitsvorgaben  

• Rückmelden von Fertigungsaufträgen, führen von Checklisten 

• Einhalten von Sicherheitsvorschriften und Umweltrichtlinien 

 
 
Das ist bestenfalls Ihr Profil: 
 
• Erfahrene/r Praktiker/in mit technischem Talent 

• Ausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf mit mind. 1 Jahr Berufserfahrung von Vorteil 

• Ausgeprägtes Qualitäts- und Ordnungsbewusstsein 

• Gutes räumliches Denken 

• Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Engagement 

 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 
• TOP Bezahlung 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Bezuschusste vermögenswirksame Leistungen 

• Kindergartenzuschuss 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten 



 
• e-Bike Leasing 

• 30 Tage Urlaub sind für uns selbstverständlich 

• heller, freundlicher & moderner Arbeitsplatz 

• Team-Events 

• Teamkleidung 

 
 
Wir freuen uns über eine formlose, unkomplizierte Kontaktaufnahme! 
  
Ihre Ansprechpartnerin:  

 
Kathrin Bumberger  
Tel: 08552 / 41-229 
Mail: career@sedlbauer.de 
 
 
 
 
Weitere Infos über Ihre Karriere bei SEDLBAUER finden Sie auf unserer Website unter 
www.sedlbauer.de/unternehmen/karriere/! 
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