


Starte mit uns durch! 

Unsere Mitarbeiter sind unser höchstes Gut. 

Deswegen legen wir in unserem Ausbildungs­

programm viel Wert darauf, dass Du von Anfang 

an einen umfassenden Einblick in unsere Prozesse 

und Fertigungstechnologien bekommst. Die 

Ausbildung ist zielgerichtet und praxisorientiert. 

Dabei steht Dir stets ein kompetenter Ausbilder 

mit Rat und Tat zur Seite. Es wird aber auch 

genügend Freiraum für Eigenverantwortung und 

zur persönlichen Entfaltung gelassen. 

Wir stecken viel Energie in unser Ausbildungs­

programm. Im Anschluss möchten wir natürlich, 

dass Du auch bei uns bleibst. 

Deine Aufgaben in der Ausbildung: 

• Arbeitsplätze einrichten

• Elektrische Anlagen übernehmen

• Montieren und installieren von Leitungs­

systemen, Informations- und Energieleitungen

einschließlich allgemeiner Versorgungsleitungen

• Schaltgeräte und Automatisierungssysteme

zusammenbauen und verdrahten

• Systeme programmieren und konfigurieren

sowie die Funktion und Sicherheits­

einrichtungen der Systeme prüfen

• Installieren und richten von Maschinen

und Antriebssystemen einschließlich

pneumatischer/hydraulischer Komponenten

• Überwachung und Wartung der Anlagen;

regelmäßige Prüfungen durchführen,

Störungen analysieren, Sofortmaßnahmen

ergreifen und Anlagen in Stand setzen

... und viele weitere spannende Aufgaben 

warten auf Dich! 

Ausbildungsbeginn: 

01. September

Ausbildungsdauer: 

3,5 Jahre (Verkürzung auf 3 Jahre möglich) 

Ausbildungsorte: 

SEDLBAUER AG Werk Grafenau 

BS I Deggendorf (1. Ausbildungsjahr) 

BS I Passau (2./3. Ausbildungsjahr) 

Ausbildungsvergütung: 

1. Ausbildungsjahr ca. 1.035,- € brutto

2. Ausbildungsjahr ca. 1.089,- € brutto

3. Ausbildungsjahr ca. 1.160,- € brutto

4. Ausbildungsjahr ca. 1.207,- € brutto




